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Nr.

FISA CADRU DE AUTOEVALUARE/EVALUARE IN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU FUNCTIA DE
INSTRUCTOR DE EDUCATIE EXTRASCOLARA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR SPECIAL

Numarul fisei postului:
Numele si prenumele titularului:
Perioada evaluata: anul scolar 2022 - 2023
Calificativul acordat:

Punctaj acordat

D ii al N < . . < P j
omenll ale Criterii de performanta Indicatori de performanta unc_ta] Comisia . L.
evaluarii maxim Consiliu de Comisia de
Autoevaluare de . . ..
administratie contestatii
evaluare

Elaborarea planului managerial pe baza
activitatii scolare anuale, al specificului si 3

1.1. Corelarea continutului _ pLUdlE dltd
particularitatii unitatii scolare

activitatii cu planul managerial

al directorului o — PR
Urmarirea realizarii activitatilor din camin 3

Intocmirea planului de activitati anuale si

semestriale care sa vina in sprijinul 3
; activitatii
L. :’.r(.)tlf:tc_t.area 1.2. Realizarea planului anual si
activitatn semestrial de activitati Urmarirea realizarii activitatilor de buna
extrascolare calitate 3
Activitatile se executa conform planificarii 2
si cerintelor:zilnic, lunar, semestrial, anual
1.3. Aplicarea reglementirilor Respecta r1.0.rmele in vigoare recomandate
pentru activitatea caminului 3

legale In vigoare.



mailto:scoala_specialanr1@yahoo.com

Respectd normele de conduitd In camin, a

normelor de PSI si PM 3
Total domeniul 1 20
Numarul orelor destinate organizarii 9
timpului liber al elevilor
Numarul orelor de indrumare a elevilor
spre respectarea regulilor igienico-sanitare 2
in scoald, cantina
Volumul activitatilor de informare a
dirigintilor/conducerea scolii/parintilor 2
2.1.Realizarea activitatilor privind comportamentul elevilor din
extrascolare propuse. Internat
Volumul activitatilor organizate prin
comunicarea elev-elev/elev-cadru 2
didactic/elev-parinte
2. Realizarea Numarul orelor/turelor efectuate complet 2
activitatilor si corect
Numarul de participari la sedintele 1
consiliului profesoral
Volumul materialelor didactice diverse
necesare procesului instructiv-educativ 2
2.9 Utli onali si Preocuparea pentru pastrarea )
= Utlulzarea rationala 51 ) patrimoniului din camin
eficientd a resurselor materiale,
financiare, informationale si de Realizarea la timp a activitatilor specifice 2
timp. caminului
Activitatea depusa In timpul servirii )

meselor de catre elevi




Nr. referatelor de necesitate adresate

. . 2
conducerii scolii
2.3. Asigurarea unui climat . . .
. & < .. Amenajarea dormitoarelor, a clubului 3
propice dezvoltarii personale
2.4. Realizarea activitatilor - . e
A T Participarea tuturor elevilor la activitatile
respectand principiul egalitatii y 3
desfasurate
de sanse
2.5. Contributii la dezvoltarea . < :
g . Consilierea permanenta a elevilor 3
personalitatii elevului
Total domeniul 2 30
Comunicarea In timp util a informatiilor
solicitate la nivelul institutiei (intern), la 3
niveluri ierarhic superioare acesteia
Raspunderea, in termenele stabilite,
3.1. Capacitatea de alucrain | tuturor solicitarilor venite din partea 3
echipa. personalului din scoala cat si de la alti
parteneri cu care vine in contact
Aducerea periodica la cunostinta
conducerii scolii a situatiilor si 3
problemelor caminului si initiativa in
3. Comunicare rezolvarea acestora
si relationare Comunica si relationeaza cu elevii,
. e personalul didactic, didactic auxiliar, 3
3.2. Realizarea comunicarii cu . o " .
. . . nedidactic, directorii scolii
elevii, cu cadrele didactice, cu = e .
- Identifica modalitati de comunicare
conducerea scolii. ) . - N
adecvate situatiilor aparute in 2
desfasurarea activitatii
3.3. Mentinerea relatiilor cu Asigurarea corespondentei dintre scoala,
diferiti parteneri din complexele de apartamente, centrele de 3
comunitatea locala. plasament in timpul scolii
3.4. Monitorizarea situatiilor Supravegherea elevilor - problema si 3

conflictuale

prevenirea situatiilor conflictuale

3




Total domeniul 3 20
Manifesta interes pentru dezvoltarea
profesionala proprie 2
Are capacitatea de a se integra in sistemul
4.1. Identificarea nevoilor de formare prin participarea la cursuri de 2
proprii de dezvoltare specialitate, etc.
4. Identifica necesarul de autoinstruire in
Managementul functie de dinamica informatiei in domeniu 2
carierei si al
dezvoltarii | 4.2, Participarea la activitati Particip4 activ la cursuri de formare
personale metodice, stagii de formare/ organizate de terti parteneri cu privire la 2
cursuri de perfectionare etc. activitatea din camin
4.3. Aplicarea cunostintelor / Foloseste cunostintele dobandite prin
abilitatilor/competentelor activitati de formare in cadrul activitatii 2
dobandite. caminului
Total domeniul 4 10
5.1. Formarea la elevi a unei Implicarea elevilor in activitati instructiv -
atitudini proactive fata de educative 5
activitatile scolii
5. Contributia | 5.2. Promovarea in comunitate a
la dezvoltarea | activitatii institutiei, participdnd | Injtierea unor parteneriate educationale 5
institutionala | la programe si parteneriate
si promovarea
imaginii scolii ['53 Contributia la _ o _
imbunititirea/ consolidarea Popularizarea activitatilor in mass-media 3
imaginii scolii in comunitate
5.4.Facilitatea procesului de . . L
cunoastere, intelegere, insusire Desfasurarea unor activitati de socializare 5
si respectare a regulilor sociale
Total domeniul 5 15
6. Conduita 6.1. Manifestarea atitudinii Manifesta atitudine morala si civica prin 2
profesionala morale si civice (limbaj, tinut3, limbaj, tinut3, respect,comportament

4




respect, comportament).

6.2.Respectarea si promovarea Respecta si promoveaza deontologia

deontologiei profesionale. profesionala 3
Total domeniul 6 5
TOTAL GENERAL 100

Punctaj - calificative acordate:

* 100 - 85puncte - Foarte Bine

* 84,99 -71 puncte - Bine

* 70,99 -61puncte - Satisfacator

* sub 60,99 puncte - Nesatisfacator

Data:

Nume si prenume

Semnaturi

Cadru didactic auxiliar evaluat

Responsabil comisia de evaluare

Responsabil comisie de contestatii

Director

Membrii CA







